
‘mo’$V d gº$sMo àmW{‘H$ {ejU hm àË¶oH$ ‘wbmMm A{YH$ma Amho. 

‘wb ho emiogmo~VM Amnë¶m emio~mhoarb AZŵ dmVyZhr {eH$V 

AgVo. {eH$Ê¶mgmR>r Ago nyaH$ AZŵ d {‘imdoV d ‘wbm§Mo {ejU 

AmZ§XXm¶r d AW©nyU© ìhmdo ¶mgmR>r {ejH$m§~amo~aM nmbH$ d 

g‘mO ¶m§Mrhr ŷ{‘H$m ‘hÎdnyU© R>aVo. emim ì¶dñWmnZ g{‘Vr 

hr ¶m KQ>H$m§Mr à{V{ZYr Amho. ‘wbm§À¶m {eH$Ê¶mgmR>r AZwHy$b 

d àoaH$ dmVmdaU {Z‘m©U ìhmdo, ¶mgmR>r {ejH$ d g‘mO ¶m 

XmoÝhr KQ>H$m§À¶m EH${ÌV à¶ËZm§Mr JaO Amho. {ejU àH«$s¶oVrb 

¶m ^mJrXmam§Zm A{YH$ gj‘ Am{U à^mdr ~Z{dÊ¶mÀ¶m hoVyZo 

½¶mZàH$me ’$mC§S>oeZ ho ‘hmamḯ>mVrb VrZ {Oëøm§‘Ü¶o (Z§Xþa~ma, 

na^Ur Am{U OmbZm) H$m‘ H$arV Amho.
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^maVmVrb àË¶oH$ ~mbH$mg XO}Xma {ejU {‘iUo hm 
àË¶oH$ ~mbH$mMm h¸$ Amho. "{ejU h¸$ H$m¶Xm 2009' 
À¶m AÝd¶o 6 Vo 14 d¶moJQ>mVrb àË¶oH$ ~mbH$mg 
‘mo’$V d gº$sÀ¶m {ejUmMr h‘r XoÊ¶mV Ambr Amho. 
‘wb Mm§Jbo Ho$ìhm {eHo$b? Ooìhm Ë¶mÀ¶m {ejUmgmR>r 
Ë¶mMr emim, {ejH$, nmbH$, d g‘mO ho gJio KQ>H$ 
OmJê$H$ AgVrb d EH${ÌV à¶ËZ H$aVrb. ¶mM Ñï>rZo 
{ejU h¸$ H$m¶ÚmZwgma àË¶oH$ emioV nmbH$, {ejH$, 
{dÚmWu d bmoH$à{V{ZYr ¶m§Mm g‘mdoe AgUmar emim 
ì¶dñWmnZ g{‘Vr ñWmnZ H$aUo ~§YZH$maH$ Ho$bo Amho.

•	 emioer {ZJS>rV {d{dY emgH$s¶ ¶moOZm§Mr gw¶mo½¶ 

A§‘b~OmdUr H$aUo.

•	 emiobm àmá AZwXmZ dm {ZYr ¶m§Mr ‘m{hVr H$ê$Z 

KoD$Z gw¶mo½¶ {d{Z¶moJ H$aUo.

•	 emioMm dm{f©H$ O‘mIM© V¶ma H$ê$Z boIo V¶ma 

H$aÊ¶mMr ì¶dñWm H$aUo.

•	 emioV nwaoer {ejH$g§»¶m Amho, emioVrb {ejH$ 

ImOJr {eH$dÊ¶m KoV ZmhrV, VgoM {Z¶{‘V 

doioda emioV ¶oVmV d embo¶ H$m‘H$mO bjnyd©H$ 

nma nmS>VmV ¶mMr XjVm KoUo.

•	 {ejH$m§da OZJUZm d {ZdS>UyH$m gmoSy>Z {ejUoVa 

H$m‘m§Mm ^a nS>Uma Zmhr ho gw{ZpíMV H$aUo.
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शाळा व्यवस्थापन समिती



•	 emim ì¶dñWmnZ g{‘Vr d {ejH$ ¶m§Zr g‘Ýd¶mZo 

emim {dH$mgmMo {ZU©¶ ¿¶mdoV.

•	 g{‘VrMr ‘m{gH$ ~¡R>H$ KoUo d {VMo B{Vd¥Îm gd© 

nmbH$m§Zm CnbãY H$ê$Z XoUo.

•	 nQ>Zm|XUrgmR>r JmdmV ‘wbm§Mo gd}jU H$aUo, 

emim~mø, {deof JaOm Agbobr ~mbHo$, ‘wbr, d 

Xþ~©b KQ>H$m§Vrb ‘wbo ¶m§Mm emoY KodyZ Ë¶m§Zm emioV 

XmIb H$ê$Z KoUo.

•	 {dÚmÏ¶mªÀ¶m JwUdÎmoMm {Z¶{‘V AmT>mdm KoUo, 

JwUdÎmmdmT>rg àmoËgmhZ XoUo d g§~{YV AS>MUtMo 

{ZagZ H$aUo.

•	 embo¶ CnH«$‘ d AÜ¶¶Z à{H«$¶o‘Ü¶o gh^mJ KoUo.

•	 emioÀ¶m X¡Z§{XZ H$m‘H$mOmda XoIaoI H$aUo. 

•	 {dX¶mWu emio‘Ü¶o emar[aH$ d ‘mZ{gH$[aË¶m 

gwa{jV AmhoV ho ~KUo.

•	 embo¶ nmofU AmhmamMr {Z¶{‘VVm Am{U XOm© amIUo.

•	 embo¶ ‘§Ìr‘§S>i/ ~mbn§Mm¶VrÛmao ~mbH$m§Mm gh^mJ 

dmT>{dUo. 

•	 gd© gXñ¶m§À¶m gh^mJmVyZ emim {dH$mg AmamIS>m 

V¶ma H$ê$Z Vmo AÜ¶j d CnmÜ¶j ¶m§À¶m ñdmjarZo 

‘w»¶mÜ¶mnH$m§‘m’©$V ñWm{ZH$ ñdamÁ¶ g§ñWog gmXa 

H$aUo.

100 % nQ>Zm|XUr & 100% CnpñWVr & 100 % JwUdÎmm

111१. समिती रचना

•	 emim ì¶dñWmnZ g{‘Vr ñWmnZm /nwZñWm©nZm H$aÊ¶mgmR>r 

‘w»¶mÜ¶mnH$m§Ûmam  (nX{gÕ g{Md) nmbH$g^m Am¶mo{OV 

H$amdr.

•	 nmbH$g^ogmR>r {H$‘mZ 70% nmbH$m§Mr CnpñWVr Amdí¶H$.

•	 ‘{hbm§À¶m gh^mJmgmR>r {deof à¶ËZ Ho$bo OmdoV.

•	 g{‘VrMr aMZm, O~m~Xmar d H$m¶© nÕVr ¶m§Mr ‘m{hVr 

gdmªZm XoÊ¶mV ¶mdr.

•	 {ejUm{df¶r AmdS> Agboë¶m VgoM emiogmR>r doi Xody 

eH$Umè¶m CËgmhr d H¥$Vrerb nmbH$m§Zm g§Yr Úmdr.

•	 g{‘VrMo JR>U amOH$s¶, gm‘m{OH$ X~mdmImbr Z H$aVm 

Ioir‘oirÀ¶m dmVmdaUmV bmoH$emhr nÕVrZo H$aÊ¶mV ¶mdo.

•	 g{‘Vr gX²ñ¶m§VyZ AÜ¶j d CnmÜ¶j ¶m§Mr {ZdS> H$aÊ¶mV 

¶mdr.

•	 emim ì¶dñWmnZ g{‘Vr gXñ¶m§Mr Zmdo emioV ’$bH$mda 

Xe©Zr ^mJmV Zm|Xdbr OmdrV.

२. समिती स्थापना प्रक्रिया ३. समिती - कार्ये  आणि जबाबदाऱ्या 
(RTEF$Q>°     अधिनियमातील कलम २२ नुसार)

•	 àË¶oH$ emgH$s¶, ñWm{ZH$ ñdamÁ¶ g§ñWm d 
AZwXm{ZV emioV emim ì¶dñWmnZ g{‘Vr ñWmnZ 
H$aUo {ejU h¸$ H$m¶ÚmZwgma ~§YZH$maH$. 

•	 75% gXñ¶ ~mbH$m§Mo ‘mVm, {nVm qH$dm nmbH$.

•	 25% gXñ¶ ñWm{ZH$ àm{YH$aU gXñ¶, 
‘w»¶mÜ¶mnH$ qH$dm d[að> {ejH$, {ejUVk qH$dm 
~mb{dH$mg Vk.

•	 EHy$U gXñ¶m§À¶m {H$‘mZ 50% gXñ¶ ‘{hbm 

•	 2 {dÚmWu à{V{ZYrn¡H$s {H$‘mZ 1 ‘wbJr (ñdrH¥$V 
gXñ¶- ‘VXmZmMm A{YH$ma Zmhr.)

•	 g{‘VrMo AÜ¶j d CnmÜ¶j nX nmbH$m§VyZ {ZdS>bo 
Omdo d XmoÝhr n¡H$s {H$‘mZ EH$ ‘{hbm Agmdr.

•	 emioMo ‘w»¶mÜ¶mnH$ ho g{‘VrMo nX{gÕ g{Md 
AgVrb.

RTE

gXñ¶g§»¶m - 7 Vo 15 (‘wbm§À¶m nQ>g§»¶oZwgma)

g{‘Vr H$m¶©H$mb 2 df} - 2 dfm©Z§Va nwZñWm©nZm

75% nmbH$ - 25% BVa gXñ¶ - 50% ‘{hbm


